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U 10, 2005

LUCIE CHALOUPKOVA

CO NABIZI ZAZITKOVA PEDAGOGIKA PEDAGOGUM? !
WHAT CAN EXPERIENTIAL EDUCATION OFFER TO TEACHERS?

Uvod

Zmény ve spoleCnosti se odrazeji ve vzdélavani a tyto zmény se piirozené
promitaji i do vzdelavani pedagogickych pracovnikii. V globalnim evropském
i narodnim kontextu jsou pfehodnocovany funkce, moznosti a podminky roz-
voje vzdélavacich instituci, s ¢imz jde ruku v ruce i proména v roviné¢ vzdéla-
vani pedagogickych pracovniku i jejich role ve vzdé€lavacim procesu. V téchto
souvislostech vzristaji naroky na pedagogické pracovniky, které vyplyvaji napf.
z neutuchajiciho vyvoje informaénich technologii, z aktualnich multikulturnich
problému, z disledkd globalizace apod. Problematiku vzdélavani pedagogic-
kych pracovnikii Ize nahlédnout zejména ve vztahu k novym vyzvam, které pro
n¢ vyvstavaji predevsim diky snaze reformovat oblast vzdélavani a uzptsobit ji
maximalné potiebam spole¢nosti 21. stoleti. Tendence identifikovat zékladni cile
vzdélavani pro 21. stoleti vedly az k pfijeti takovych koncepci jako je celozivotni
udeni pro vSechny, nebo tzv. ,Ctyfi pilife ve vzdélavani2. Tyto tendence pfiro-
zen€ formuluji i o¢ekavani, kterd jsou smérovana na realizatory vzdélavani, za
které v tomto kontextu povazujeme pedagogické pracovniky. Prave oni se dosta-
vaji do stietu s vizemi, jimiz se aktudlné vzdélavani ma ubirat a tim, co sami
mohou v tomto dynamickém procesu nabidnout. Spolecnost klade dtiraz na kva-
litu, v jaké je vzdélavani poskytovano. A o ni se zna¢nym dilem zasluhuji prave
pedagogicti pracovnici.

V odbornych kruzich se diskutuje o profesnim rozvoji pedagogickych pracov-
nikl, o reformé pregradualniho vzdélavani, o nabidce dalSich vzdélavacich pfi-
lezitosti v ramci celozivotniho uceni, o faktorech kvality pedagogického pracov-
nika a jinych aktudlnich potebach vyplyvajicich z reflexe spoleCenskych zméen,

Piispévek vychézi z vysledki diplomové prace obhajené na Ustavu pedagogickych véd FF
MU v roce 2005.

Konkrétné jde o vzdélavaci cile ve ¢tyfech oblastech: ,,ucit se byt, ucit se zit spolecné, ucit se
jednat, uéit se poznavat“ (Uceni, 1997).
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z nartstu konkurence, které musi tradicni podoba vzdélavani celit, z promény
tradi¢nich roli, jez v Siroké oblasti na strané piijemcu i poskytovatelti vzdélava-
ni panovaly (Stétovska, 2004; Lukasova-Kantorkova, 2003; Gillernova, 2003;
Vasutova, 2004; Walterova, 2001; Spilkova, 2004).

V tomto ¢lanku se zabyvam otazkou, jakym zplsobem lze vyuzit aktualni
pedagogickou koncepci — zazitkovou pedagogiku3 ve vzdélavani pedagogi, ¢im
mohou metody zazitkové pedagogiky obohatit vykon profese, piipadné pomoci
pedagogiim zvladat nove vyvstalé problémy v jejich kazdodennim pedagogickém
usili. Zvlasté se zaméiuji na piinos, ktery v oblasti vzdélavani profesiondli, mize
koncepce zazitkové pedagogiky mit a jak se mi jej podafilo identifikovat béhem
vyzkumného Setieni.

Vzdélavaci kurz pro pedagogické pracovniky o metodach zazitkové
pedagogiky

V ramci ptipadové studie o vzdélavacim kurzu s ndzvem Kompot* jsem se
zabyvala vzdélavanim pedagogickych pracovnikd v souvislosti s moZznostmi,
které nabizi koncepce zazitkové pedagogiky. Soustiedila jsem se piedevsim na
to, jak mize vzdelavaci kurz o zazitkové pedagogice realizovany pravé metoda-
mi zazitkové pedagogiky obohatit paletu dovednosti a znalosti pedagogickych
pracovniki. Cilem mého snazeni bylo postihnout v ¢em je takto pojaty kurz pii-
nosny pro praxi ucastnikd, jak oni sami vnimaji tento pfinos, co za n€j oznacuji.

V prvni fazi jsem povazovala za nutné definovat si kym se budu vlastné zaby-
vat, kdo je ucastnikem kurzu, kdo je pedagogicky pracovnik. V tomto kontextu
vnimam tuto profesi velmi Siroce, protoze si uvédomuji, ze struktura pedagogic-
kych profesi je velmi rtiznoroda.>

V soucasné dob¢ se vzdélavani pedagogickych pracovnikill v oblasti zazitkové
pedagogiky vénuji néktera obcanska sdruzeni, ¢i organizace z nichz pouze HNU-
Ti GO! ziskalo od Ministerstva $kolstvi, mladeze a t&lovychovy akreditovanou

M

licenci ,,Ugitel zazitkové pedagogiky“. Kurz si klade za cil ifit koncepci zazit-

3 Koncepce zazitkové pedagogiky vychazi z nékterych zasadnich psychologickych i peda-

gogickych sméri ve vzdélavani, jejichz hlubsi rozbor neni pfedmétem tohoto ¢lanku. Pro
pochopeni zakladnich vztahti uvaddim zjednoduSenou avSak platnou a vystiznou definici
dle Masilky (2004, s. 31), ktery definuje zazitkovou pedagogiku jako ,.koncepci uzivajici
jako prosttedek autenticky prozitek, se kterym dale pracuje, ve smyslu vyvolani budoucich
vychovnych zmén jedince. “

Piipadova studie zaméfena na hodnoceni vzdélavaciho kurzu Kompot je soucasti diplomové
préce obhajené na Ustavu pedagogickych véd FF MU v roce 2005.

Pedagogickym pracovnikem oznacuji vSechny osoby, které se podileji na vzdélavani viech
veékovych skupin, v nejriznéjsim prostredi. Zahrnuji pod toto oznaceni pracovniky, ktefi
ovliviluji pedagogickymi prostiedky a metodami oblast formalniho, neformalniho a infor-
malniho vzdélavani, at’ uz dosahuji vzdélavacich cila jako profesionalové nebo jako dobro-
volnici ve svém volném c¢ase.*

Licenci vydava Fakulta télesné kultury Univerzity Palackého v Olomouci.
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kové pedagogiky pravé proskolovanim pedagogickych pracovnikii v metodach,
které vyuziva a rozsifovat povédomi o této koncepci, ktera si zatim nasla své
misto zejména v oblasti volnocasové pedagogiky. Kurz probiha v rtizné podobé
od roku 1998

Vzdélavaci kurz Kompot 2004 probihal ve dvou fazich. Prvni setkani probéh-
lo v prosinci 2004 a druhé v breznu 2005, celkovy rozsah kurzu ¢inil 80 hodin.
Cilem realizatori kurzu bylo nechat tcastniky prozit si jednotlivé metody této
koncepce v nabizenych aktivitdch, pojmenovat a analyzovat nové zazitky pomoci
teoretického ramce nabizené koncepce, a aplikovat metody zazitkové pedagogi-
ky v navrhu vlastniho projektu, ptipadné pti jeho realizaci. Tato vize stavéla na
zésadach zkusenostniho uceni, byla uplatiiovdna zamérné, s cilem navést tcastni-
ky na tento t€inny proces uceni se, ktery mohou aplikovat ve své praxi.

Metodologie vyzkumu

Jak jiz jsem uvedla, cilem mého vyzkumu bylo zhodnotit ptinos, ktery kurz
vedeny v duchu koncepce zazitkové pedagogiky mél pro jeho ti¢astniky. Formu-
lovala jsem nasledujici vyzkumnou otazku: ,,Povazuji ucastnici vzdélavaci kurz
Kompot za piinosny pro svou praxi, a pakliZe ano, Cemu tento prinos piipisuji
a v Cem tento piinos spociva?“

Vzhledem k tomu, Ze cilem zaZzitkové pedagogiky je jedinec, jeho osobnostni
rozvoj, kvalita jeho prozivani, kvalita vystupti z absolvovanych aktivit, povazo-
vala jsem za vhodné vyuzit kvalitativni pfistup k problematice. Myslim, Ze zkou-
mat pedagogickou koncepci, ktera stavi na kvalité prozivani, by bylo nevhodné
zkoumat kvantitativnimi technikami, protoze bychom popieli jeji podstatu. Sama
jsem béhem kurzu vystupovala jak v roli Gi¢astnika kurzu, tak v roli vyzkumnika,
coz mi dovolovalo vnimat rizné thly pohledu na zkoumanou skute¢nost.

Vyzkumny vzorek tvofili ucastnici tohoto kurzu, 17 Zen a 7 muzi. Zastou-
peni profesi bylo nasledujici: studenti, pedagogové ptsobici jak na stfedni tak
na zakladni $kole, ekologové’, psycholog, volnocasovi pedagogové, dobrovol-
ni vedouci zajmovych krouzkil, organizatofi letnich tdborti, socialni pracovnice,
preventista, feditel Domu déti a mladeze.

Zamérem vyzkumu bylo pomoci techniky za¢astnéného pozorovani, analyzy
materialii ziskanych prostfednictvim emailové konference a analyzy pisemnych
zpétnovazebnych dotaznikii ziskat hodnotny deskriptivni material umoziujici
zhodnotit zkoumany objekt.

Zucastnéné pozorovani probihalo béhem vlastni ucasti na kurzu v obou jeho
castech. Béhem tohoto pozorovani vznikaly terénni poznamky, tj. moje vlastni
postiehy a poznamky. Tyto poznamky jsem ve vyzkumu pouzila k podrobnému

V tomto textu rozumim pod timto pojmem pedagogického pracovnika v oblasti environmen-
talni vychovy a studentku postgradudlniho studijniho programu se zaméfenim na ekologii.
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popisu vzdélavaciho kurzu i k subjektivnimu hodnoceni v ramci interpretace
vysledki.

Dalsi vyzkumny material jsem ziskala ze zpétnovazebnich dotazniki, které
byly Gc¢astnikiim piedlozeny realizatory kurzu celkem tfikrat. Prvni dotaznik byl
vyplnovan jesté pred zacatkem kurzu, dals$i dva vzdy po dokonéeni vikendové-
ho vzdélavaciho bloku. Konkrétni informace tykajici se hodnoceni kurzu jsem
analyzovala kodovacimi procedurami pfevzatymi ze zakotvené teorie®. Tretim
zdrojem informaci o piinosu absolvovaného kurzu pro jeho ucastniky bylo jejich
samotné hodnoceni, o které jsem je pozadala s né€kolika mési¢nim odstupem od
ukonceni samotného kurzu. K ziskani tohoto materialu jsem vyuzila jiz zalozenou
emailovou konferenci, kterd fungovala jako podpora komunikace béhem kur-
zu. Hromadné emailova korespondence mi umoznila oslovit vS§echny ucastniky
a zaslat jim dopis s informacemi, tykajici se mého vyzkumu. Tento vyzkumny
material jsem pojala pracovné jako e-rozhovor. Ugastnikiim jsem nabidla struk-
turu danou osmi otevienymi otazkami. Tato struktura se méla stat pateti jejich
vypravéni o kurzu. Z celkovych 24 ucastnikli jsem méla k dispozici Gplné pocty
vstupnich dotaznikii i prvni a druhy zpétnovazebni dotaznik a 15 e-rozhovori
(hodnoceni s odstupem casu).

Pro zpracovani dat jsem v obou piipadech (tedy jak u zpétnovazebnich dotaz-
nikd, tak u vyzkumného materialu ziskaného diky e-rozhovortim) vyuzila techni-
ku kédovani a kategorizace. Nejprve jsem cely text podrobila analyze, béhem niz
jsem myslenkové celky oznacila kddy, tj. souhrnnym nazvem, ktery vyjadroval
podstatu sdéleni a vztahoval se k vyzkumné otazce. Takto se mi podafilo text
,,1ozbit“ na jednotky, se kterymi jsem pak dal pracovala. Pokusila jsem se najit
stézejni kategorie, tedy myslenkové celky, které se opakovaly ve vyzkumném
materialu, tyto kategorie jsem pak podrobila myslenkové analyze. Vysledkem
byl konkrétni pohled na ptinos kurzu, ktery byl utvaren prostiednictvim hodno-
ticich vypovédi od Gc¢astnikd a mou vlastni interpretaci ziskaného vyzkumného
materialu.

O co kurz ucastniky obohatil?

Procesem kodovani jednotlivych vypovédi a odpovédi jsem ziskala Ctyfi
zakladni kategorie, které zasttesuji nékolik podkategorii. Toto rozkategorizovani
textu mi bylo napomocné pii skladani mozaiky, jez méla predstavit kurz z pohle-
du tcastnikd, pricemz kritériem byl pfinos do praxe ucastnikli. Pfinosem jsem
chapala jakoukoli pozitivni zménu, kterd ovlivnila jejich praci.

Kategorie, které jsem vyhodnotila:

e divod k ucasti

e ocekavani

e zisky

Vice o zakotvené teorii viz Strauss, Corbinova 1999; Hendl, 1997.
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e zhodnoceni kurzu

Jednotlivé kategorie spolu tizce souvisi a v kone¢né podobé se projevuji zejmé-
na v celkovém zhodnoceni kurzu.

Zajimavou kategorii je kategorie ziskt jako takovych. D¢Eli se na dvé vyznam-
né skupiny:

»Co jsem si odnesl“ a ,,co jsem si vyzkouSel na vlastni kazi“

V tomto smyslu hovofili G¢astnici o skuteénych uchopitelnych ziscich napf.
nové hry, jiné zpiisoby motivace, moznosti uvadeni her, teoretické poznatky
o zazitkove pedagogice, informace o organizacich pracujicich s metodami zazit-
kové pedagogiky, odkazy na literaturu, drobné ,,vychytavky “ v programu. Dalsi
rovinu pak tvotily moznosti néco se nau€it, néco si vyzkouset tj. obohatit se
o dovednost, schopnost napft. ,, naslouchat druhym a premyslet o jejich nadzo-
rech, spolupracovat a resit urcity problém v tymu, mohla jsem si na sobé vyzkou-
Set, jak pusobi skupinova dynamika, vyzkouset si uvadeni hry. *

Posledni rovinu tvofilo uvédoméni si jednotlivosti a souvislosti, které¢ se
vztahovaly k praktickému vyuzZiti zazitkové pedagogiky, ale také k osob¢ ucast-
nika jako takového, jeho vlastnimu nitru ,,dostal jsem impuls a chci to zkusit;
uvédomila jsem si své vlastni hranice, moznost vidét néco také z jiné stranky.
Mnohem vic jsem si uvédomil, jak je treba sledovat skupinu a reagovat na jeji
stav, Ze motivace je opravdu diilezita pro nastartovani hry. *

Nelze opominout jesté dveé nejcasteji uvadéné skutecnosti, které davaly ucast-
nici do vztahu s tim, co kurzem ziskali, ¢imz je relaxace, moznost odpocinout si
od bézného zivota a travit vice Casu venku, ziskani novych kontakti, seznameni
se s lidmi zabyvajicimi se stejnym tématem. Tyto dvé skutecnosti se objevovaly
v textu ucastnikl stejné Casto jako pozitivni ohodnoceni moznosti vyzkousSet si
aktivity ,,na vlastni kiizi jako ucastnik*. Dohromady pak tvofily trojici nejfrek-
ventovanéjsich ziska.

V ¢em spociva piinos?

V konecné podobé mozaika nabidla dvé roviny kurzu, které byly hodnoceny
jako ptinosné. Tyto roviny vykrystalizovaly béhem mySlenkové analyzy kédova-
nych sdéleni ucastnikt.

Prvni rovina postihuje to, ¢emu Gcastnici pirinos pripisuji, a druha se zabyva
tim, v ¢em tento prinos spociva. Prvni rovina tedy odkazuje k procesu, béhem
néhoz doslo k ziskani néceho pozdeji vyuzitelného, nebo tento proces zapfticinil
vznik dali akce. Utastnici nejéastéji piipisovali ptinos aktivitim, pii kterych
si néco uvédomili napt.,,Ze jde o celkovy pristup a presvédceni o tom, Ze dobré
klima je zakladem uspéchu,” nebo ze, ,.nejdulezitéjsi je zazit véci, kterym veéri-
me, a proto jim taky vérime®, procesim, kdy si néco vyzkousSeli ,,mohla jsem si
vyzkouSet nabidnuté aktivity jako ucastnik; moznost byt a videt néco také z jiné
stranky, pohledu, nez jak to byva v bézném Zivoté*, procestim, kdy néco odpo-
zorovali nebo se néco dozvédéli, ¢i se nechali motivovat ,.nadchli mé kolego-
vé, kteri vyuzivaji zazitkovou pedagogiku v anglictine, matematice, télocviku...;
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znovu jsem se presvédcila, ze méné je nékdy vice, objevila jsem v sobé schopnost
pobavit lidi.*

Druha rovina odkazuje, k ¢emu konkrétné vedl ten dany proces, béhem néhoz
se konstruoval urity typ piinosné aktivity, schopnosti, dovednosti. Ugastnici vidi
tento piinos v konkrétnich ¢innostech typu ,, vyuzivam zpétnou vazbu; drive jsem
mel problém zménit program, ziskala jsem sebejistotu v uvadeéni programu, citim
se kompetentnéjsi; vice premyslim o potrebach ostatnich, prizpiisobuji hry veku
a potiebam cilové skupiny, zaclenuji prvky zaZitkové pedagogiky do vyuky a pri-
pravuji tak vyjimecnou situaci, ktera vycleni dany jev z Sedi dalsich vyucovacich
hodin apod. “ Ne vzdy vSak doSlo u ucastnikti k propojeni obou rovin. Nékteti si
uveédomuji existenci pouze jedné z nich, nebo pouze jednu z nich popisuji.

Neopomenutelnym pfinosem pro ucastniky bylo ovSem naladéni na vlnu zazit-
kové pedagogiky, které v nich vyvolalo ono ,,nebat se hledat nové cestu, hledat
dalsi chuté; posunout se dal, pomahat v$ude, kde bude treba — pomoci dostat
zazitkovou pedagogiku na nasi skolu. “ Inspirace zde zapusobila jako nutny pred-
poklad pro dalsi rozvoj jak Gcastnikd, tak zazitkové pedagogiky v nejrtiznéjsich
oblastech, ¢ehoz dokladem byla zna¢na variabilita vypracovanych ucastnickych
projektt, které byly zaloZeny na metodach zazitkové pedagogiky. A v neposledni
fade jsem ziskala dojem, Ze velmi cennym ziskem kurzu byly opravdu nové kon-
takty, protoze diky spolupraci lidi se stejnymi zajmy vznikaji mnohé zajimavé
projekty na rtiznych mistech, které funguji na principech zazitkové pedagogiky
a tim vlastné pokracuji v zapocatém dile.

Co tedy miiZe zazitkova pedagogika nabidnout
pedagogickym pracovnikiim?

Jak vyplyva z hodnoceni samotnych Uc¢astnikd, ,,zazitkd a zkuSenosti neni
nikdy dost®. Vratim-li se zpét k tomu, ¢im ptispél kurz do praxe ucastniki, vidim
vedle preferovaného ,,vyzkouseni si na vlastni kizi* i dalsi nemén¢ dtlezité fak-
tory, jako je motivovani k dal$i ¢innosti, inspirace, ziskani novych pohledt na
skute¢nost — uvédoméni si, ze nejde o manual, jak pouzivat jednotlivé metody,
ale Ze jde o pfistup, ,,0 filozofii véci samotné®. A u tohoto zjisténi se chci pravem
zdrZet.

Kurz Kompot 2004 byl koncipovan zpiisobem nezvyklym, nicméné jak se
prostiednictvim vypovédi ucastnikli ukazalo, velmi uCinnym. V pojeti toho-
to vzdelavaciho kurzu se sbihaly aktudlné preferované pedagogické koncepce
jakymi jsou konstruktivismus, humanistickd koncepce, experimentalni uceni
a zazitkova pedagogika, kterd si z kazdé vzala to nejlepsi. Konkrétné hovo-
fim o nenasilné pojaté vychové, autenticité a seberealizaci cloveka vedouci ke
konstrukci svobodné osoby tak, jak ji preferuje humanistickd koncepce. Dale
je to proces, béhem n¢hoz ucici se sdm aktivné konstruuje poznéni, osvojuje si
dovednosti a dosahuje hodnot prostfednictvim pfimé zkusSenosti. A v neposledni
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fad¢ jde o konstruktivistickou charakteristiku poznani, zZe vSe nové, co ucici se
zpracovava, je interpretovano na zakladé predchoziho porozuméni, které vznika
z minulé zkusenosti. Je nutné ptipustit, ze jedinec nikdy nevstupuje do procesu
uceni ,,nepfipraven”, ze si vzdy s sebou piinasi prekoncept, schéma ¢i ramec
poznani.

Tyto tendence jsem v hodnoceni kurzu zaznamenala v podobé ocenéni moz-
nosti vyzkouset si aktivity na vlastni kizi a ,,vylouhovat si z nich pouceni, nové
poznatky, ¢i dovednosti® nebo v poloze ocenéni pratelské a partnerské atmosfé-
ry na kurzu a vhodné reakce na potieby ucastnikli v priabéhu akce. Ba co vic,
kompletni pojeti kurzu odrazelo piechod od transferu védomosti naservirovanych
vzdélavatelem ucicimu se, k zajisténi podminek a podnéti vhodnych pro indivi-
dualni konstrukci poznani na zékladé zkusenosti, nebo zazitku. Hovofim prave
o pristupu, o filozofii koncepce, kterou se organizatofi nesnazili vysvétlit, ale
realizovali ji, zili ji a tim ji pfedavali ucastnikim dle principti vyse uvedenych
pedagogickych koncepci.

Pozitivné tedy hodnotim pfistup, uchopeni vzdélavaciho procesu, ktery nepro-
bihal dle tradi¢niho transmisivniho modelu ,,vysvétlime si, jak pipravit zazitko-
vy kurz, kdy zatradit jakou aktivitu, jak vytvofit pozadovanou atmosféru, jak si
poradit s problémy ve skupin€...“ ale zcela inovativné, dle zasad zkuSenostniho
uceni a zazitkoveé pedagogiky ,, zazijte si modelové realizovany kurz, ponofte se
do jednotlivych tuskali jeho realizace, vyzkousejte si, co dokaze ta ktera aktivita,
zamyslete se nad dramaturgii kurzu... a obohaceni o nové pohledy a zkusenosti,
realizujte své vlastni napady, zdokonalte svou pedagogickou ¢innost“. Za nejpfi-
nosné&j$i povazuji prave toto problematické uchopeni kurzu. Jak sami realizatofi
uvedli, nebylo lehké takto kurz pojmout a zprvu se tento zptisob vedeni setkal
i s nepochopenim ze strany ucastnikd, ktefi se dozadovali vétsi strukturovanosti
kurzu a akademictejsiho pristupu.

Jak vyplynulo ze zavére¢né rozpravy s organizatory, ani v realizatorském tymu
neprobéhlo pfijeti této dimenze bez problémil, nicméné v kone¢né podobé sviij
ucel splnilo. Donutilo pfemyslet i¢astniky o tom, co zaZivaji, o disledcich svych
¢ind a motivovalo je ke kompetentnéj§imu a odpoveédnéjsimu pristupu k realizaci
zéazitkovych program.

Zaveér

Z vysledku realizovaného vyzkumu vyplyva, Ze v oblasti vzdélavani pedago-
gickych pracovnikli ma zazitkova pedagogika co nabidnout. Dokladem je pojeti
nabizeného kurzu, které¢ vybizi k vlastni iniciativeé, motivuje k seberozvoji, nabizi
prostor pro kritické mysleni, pro reflexi i zkuSenost ,,na vlastni ktizi“. Mezi pred-
nosti zazitkové pedagogiky v souvislosti se vzdélavanim pedagogickych pracov-
nikll 1ze zaradit ¢inné metody motivace, podporu rozvoje osobnosti, prevenci
syndromu vyhoteni, inspirativni pfistupy vhodné pro zatraktivnéni vyuky, vhod-
né metody vedouci k sebepoznani, k rozvoji spoluprace i komunikace.
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Vycet moznosti vyplyvajicich z tohoto vyzkumného Setfeni neni vycerpavaji
uz proto, Ze jsem se zaméftila na sté€Zejni kategorie, kterymi jsem se Ctenafi snazila
problematiku pfiblizit a snad jej i nadchnout pro nékteré uvedené myslenky. Pro
hlubsi vhled je v8ak nutné propojit rovinu praktického nastinu vyuziti zazitkové
pedagogiky ve vzdélavani s teoretickymi vychodisky pedagogického i psycholo-
gického razu, z nichZ samotna koncepce vychazi.
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SUMMARY

The article is an analysis of the benefits a training course promoting the methods of experiential
pedagogy in education brought to the participants. The author’s objective was to evaluate the course
from the viewpoint of everyday teaching practice. Three procedures of qualitative methodology
were applied to analyse the participants’ judgements about the usability of the information they
could learn.



