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PRAVE VYSLO
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Brno: Masarykova univerzita.

Novi publikace autorského tymu pasobiciho na Ustavu pedagogickych véd
Filozofické fakulty Masarykovy univerzity se zabyva organiza¢nim ucenim
na zakladnich skolach. Autofi pfedstavuji dosavadni vyzkumy a teorie spo-
jené s organizacnim uc¢enim obecné a specificky pak s organiza¢nim ucenim
ve skolnim prostfedi. Informuji o empirickém vyzkumu, ktery se znalosti
teorie a vjzkumi provedli na zakladnich $kolach v Ceské republice. Pro
vyzkum byl vyuzit smiSeny vyzkumny design — v kvalitativni fazi slo o vi-
cecetnou piipadovou studii, kvantitativni faze probé¢hla cestou dotazni-
ko-vého Setfeni. Tim se podafilo ziskat fadu vyznamnych poznatkd o pro-
cesech organizacniho uceni a jejich vedeni a fizeni, o obsahovém zaméfeni
a strukturnim uspofadani organiza¢niho uceni ve skolach, o jeho aktérech.
Zvlastni pozornost vénujf autofi podptrnym faktorim organiza¢niho uceni
a také nékterym moralnim dilematim spojenym s vedenim a f{zenim pro-
cesu organizacniho uceni ve skolach.
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