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SBORNIK PRAC! FILOZOFICKE FAKULTY BRNENSKE UNIVERZITY
STUDIA MINORA FACULTATIS PHILOSOPHICAE UNIVERSITATIS BRUNENSIS
I 24, 1989

LIBOR HREBICEK

ULOHA MOTIVU V PROFESIONALNI ORIENTACI MLADEZE

Profesionédlni orientace mladeZe je prob!émem, jehoZ spole€enska za-
vaznost nariistd doslova z roku na rok. Je tomu tak proto, Ze jednak ne-
oby&ejn& nartstaji pozadavky spjaté s nabytim profese a jednak se stale
vice roz8ifuji a rozvijeji rtznorodé individuaini profesionalni potfeby
a zajmy jednotlivci.

V zacatku 20. stoleii se problém orientace na povolani a volba povolani
fedily tak zvanym diagnosticko-poradenskym zpasobem: na zék'adé krat-
kodobych ¢i -jednordzovych odhadfi individudlnich kvalit (ale hlavné
s pfihlédnutim k determinantdm socidlné politickym) a pfi posouzeni si-
tuace na ,trhu pracovnich sil“ se jednotlivci posilali do piislu$nych pro-
fesi, pracovnich mist, event. do urditych dalsich vzdéldvacich instituci.
Soucasna profesiondlni orientace probihd jinak. Vzhledem k mnohym
zménénym podminkdm ekonomickym, socidlnim, politickym a kulturnim
ma raz dlouhodobého, aktivniho srovndvani se jednotlivcd s on&mi mno-
hymi modernimi spolefensko-vyrobnimi poZadavky na profese a na né
samotné. Vybér povoldni a jeho volba jsou pak aZ zavérem celého dlou-
hého vychovné koncipovaného procesu, zvaného profesionalni orientace.
Tento se zdKkonité zaklddd na rozsdhlém vSeobecném i odborném vzdsla-
vani, a také na mnoZstvi specidlnich profesiondalné orienta¢nich aktivit.
V dlouhém vzdéldvacim procesu jsou jednotlivci doslova zasypani mnoz-
stvim zcela obecnych i vyslovené konkretnich profesionadlnich informaci.
Jedinci si tyto informace ovéfuji v rtznorodych situacich a pfedevSim
v praxi se pfesvédcuji o jejich sprdvnosti a ticelnosti. Soucasné jsou in-
formovéni i o vlastnich osobnostnich pfedpokladech a moZnostech. V pro-
cesu Tizené konfrontace mezi vnéjSim profesiondlnim svétem a osobnimi
niternymi pfedstavami, se profesiondlni informace zvnit#iiuji, pFetavuiji
se v uvédomélé potfeby, pfesvédceni, motivy (pohnutky) volby povoléni.

PoZadovanym zévérem procesu vychovné koncipované p¥ipravy na vol-
bu povolani je nakonec takova zformovanost mladistvych, Ze jsou schop-
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ni v duchu spoleensky hodnotnych a silnych motivii také jednat. Kon-
krétné to znamend ze strany kaZdého jedince, Ze p¥ijimé jistou (vhodné
nabidnutou) profesiondlni perspektivu za svou a na zdkladé nezvratného
osobniho pFesvédéeni o jejil spravnosti voli uvédoméle a svobodné kon-
krétni povolani. Nelze pochybovat o tom, Ze utvafeni pfislu§nych pte-
svédteni a motivi volby povoldni pfedstavuje nejen vyvrcholeni celého
procesu profesiondlni orientace, ale i jeho nejobtiZn&jsi cast.

Profesiondlni motivy jako pfedmét vyzkumu. Mo-
tivy volby povolani byvaji z pochopiteln§ch dlivodi casto pfedmétem em-
pirickych vyzkumil. Jejich obraz totiZ vidy pfedstavuje jednu z nejvystiz-
néjsich charakteristik celého procesu profesiondlni orientace. U cCesko-
slovenské mlddeZze do 14-ti let (tuto vrstvu sledujeme v naSem vyzkumu
i my) uvedeny problém podrobné zkoumali napf.: v 60. letech M. Hargas
(1969) a O. BalaZ [1971); z psychologickych a sociologickych pozic pec-
livé vyzkumy provedla a popsala M. Klimov4d (1971) a znovu se k nim
vrdtila v poCatku 80. let (1984].

V zafatku 80. let se na vyzkumu profesiondlné& orientacnich motivi
u 14-leté mladeZe podilel i autor této stati. Vysledky byly publikovany
v ramci §ir§tho pojedndni o celkové profesiondlné orientaCni praxi na
zdkladnich §kolach (na piivodnich ZDS a experimentalnich ZS (Hfebicek,
1984, s. 71—74; 1985, s. 125—129; 1985a, s. 43—44].

Vysledky vyzkumu motivia, které byly publikovdny uvedenymi autory,
maji fadu velmi podobnych znakd. Lze je shrnout takto:

— zji§tované motivy megly velmi nizkou droveii jak z hlediska spolecen-
sky Za&douciho zaméfeni, tak po strénce jejich vyhranénosti a domi-
nance;

— podil nékterych zdkladnich profesiondlné orienta¢nich C&initeld —
Skoly a vyrobnich i spoleéenskych instituci — na vhodném formovani
motivi nebyl podstatny;

— zdvaZn4 zévislost tvorby profesiondlnich motivl byla vSeobecné shle-
dédna ve vztahu k socidlnimu plvodu, vzdélani rodicd, vefejnému mi-
néni, pohlavi a mistu bydlisté Zaki.

V pfimé ndvaznosti na vyzkumy ze zacdtku 80. let si autor této stats
klade za c1l znovu se vratit k problému motivll volby povolani dne3ni
14-ti leté mladdeZe a na zdklad® srovnani tehdejsiho a dnedniho stavu —
vyvodit vyvojové tendence ve sledované oblasti, v souvislostech
-— s rozdilnymi koncepcemi pfivodni zdkladni devitileté 3koly (ZDS)

a dne$ni zdkladni 3koly (ZS); umoZn&no prostfednictvim shodné me-
todologie obou vyzkumi);

— s rozdilnym socidlnim pilvodem, vzdéldnim rodi¢d, mistem bydlisté
a pohlavim Zaka.

PfedloZeny vyzkum je zaloZen na této hypotéze: v pribshu 80. let
se z celého souboru zdkladnich determinant profesiondlni orientace (a
I motivli volby povoldni) 14-leté ml4adeZe vyrazné& zménila pfedeviim
koncepce zdkladni $koly: zdkladni devitiletd §kola byla nahraZena nové
koncipovanou zédkladni $kolou; jeji vliv na motivaci a volbu povolani
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viak v soufasnosti neni podstatny. Dale jistymi zmé&nami pro$lo stfedni

3kolstvi: na gymn&ziich byla zavedena odbornd vychova a men$i Cast

stfednich odbornych ucilit byla zfizena jako uplné stfedni §koly; to mi-

Ze — oproti neddvné minulosti — vést u CGasti Zdkd k jinym postojim

k volb& daldiho stfedo3kolského studia. Socidlnd ekonomické podminky,

vefejné min&ni a role rodiny se pfedb&Zné pro vyzkum odhaduji jako se-

trvalé profesiondlné orientaéni okolnosti. TudiZ ve vyzkumu se pFedpo-
kladaji dva nésledujici zdkladni soubory vysledki:

1. rozdily v drovni profesionalng orientadnich motivii mezi soubory res-
pondentfi tvoFenych absolventy ZDS a Z5 budou nepodstatného rézu;
vyjimky miZe pFedstavovat volba studia na gymndéziu a volba studia
na 4-letych SOU;

2. rozdily v drovni profesiondlng orientacnich motivli mezi soubory res-
pondentii tvofenych podle pohlavi, mista bydlisté a socidlniho phvodu
budou v jednotlivych poloZkdch vyznamné, pfipadné vysoce vyznamné.

Casové vymezeni vyzkumu. Prvni etapa vyzkumu prob&hla
v letech 1980—82. Druha etapa se uskutecnila v letech 1985—87.

Vymezeni souborli zkoumanych osob. Do vyzkumuv le-
tech 1980—82 byly pojaty vysledky ziskané od 541 74dki 8. a 9. t¥id ZDS.
V¢zkum prob&hl na 29 vybranych ZDS v Jihomoravském kraji.

Ve druhé etapé vyzkumu, v letech 1985—87 byly vyuZity vysledky od
420 Zaka 8. ro¢niki ZS z 18-ti jihomoravskych $kol (viechny figurovaly
jiZ v prvni etapé vyzkumu).

Metody vyzkumu. Pro f&zi zjiStovani konkretniho stavu rozvoje
profesiondlnich motivii byly pouZity dvé zdkladni vyzkumné metody

— védecké pozorovéan! (zameé¥ené na vybrané formy profesiondlné orien-
tatni prace se Zaky);

— studium dokumentdl (zdznamy vychovnych poradcd a tfidnich u€itelq,
statistické zprdvy vedeni Skol a inspekénich orgdni; zprdvy o vyzku-
mech profesiondlng orientaénich motivii od vybranych autord).

Jako dalsi vyzkumné postupy byly vyuZity

— metoda Fizeného rozhovoru (standartizovany rozhovor se Ziky);

— metoda dotaznikova (standartizovany dotaznik zaméfeny na zjistova-
ni postoji a motivli Zdki).

Vysledky vyzkumu jsou pfehledné uvedeny v tabulkové c€asti stati.

Analyza motivd volby povolani Ze srovndni vysledkd
v tab. & 1 a 2 vyplyva, Ze nejvice uvaddénym motivem volby povolani je
zdjem o tato povolani (event. o instituce, v nichZ se zprostfedkovava kva-
lifikace, opraviiujici k vfkonu povolani).

Zajem o obsah povolani zdhraziiuji jak chlapci, tak i divky, bez ohledu
na socidlni pavod, misto bydli§td a typ absolvované $koly (ZDS anebo
Z3). Nase vysledky zde odpovidaji tomu, co uvadi na zékladé svych vy-
zkumii nap¥. v §edesdtych letech O. Balaz (1971, s. 96—100) anebo v opa-
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kovanych vyzkumech M. Klimova (1971, s. 64—67; 1984, s. 150]). TakZe

— na$§ vyzkum evidentn& potvrzuje odvéky rozhodujici motiv svobodné

volby povoldni. Ndm v8ak jde ddle o vice: o zhodnoceni jeho kvality ve

vztahu k volb& povoldni. Ta je — pPedem Fedenp —. velmi nizka. Zajem
neni hluboky, neni patfiéné diferencovany a neni stabilni. Je totiZ rozvi-
nut na zdkladeé netip'nych i zkreslenych informaci, vét§inou verbalng po-
danych, neovétfenych v praxi; a aZz p¥ili§ ¢asto, obrazné receno, navozeny
na posledni chvili. Rizené rozhovory a studium dokumentace vychovnych
poradci nam to plné potvrdily. Pro dokumentaci zde uvedeme nékteré
poznatky z dotaznik®. Z jejich studia, pfi srovndvani volby dvou nejobli-
benéjSich povolani (kterd méli Zaci uvést), jsme zjistili, Ze mnozi z nich
uvddeéli vedle sebe znacn& od!i¥né aZ diametralné odliSné profese, jejich
kombinace. A ve vSech téchto pripadech se udédval jako motiv — zdjem

0 obsah povolani a o jejich pifipadné nabyti. Nékteré ze zjiSténych nesou-

rodych kombinaci si uvedme: péstitel — stavaF; elektroinZenyr — préav-

nik; konstruktérka — artistka; zootechnik — fotograf; stavebni inZenyr

— lékat; prodavatka — archeoloZka; chovatel — mechanik slaboprou-

dych zafizeni; zahradnik — akdemicky malif; uitel — Fidi¢ TIR; a dalSi.

Nabizi se konstatovani: k uvedenym vysledkiim je moZno pfistupovat tak,

Ze rozhodujici roli zajma o profese v profesiondlni orientaci Zakid nevylu-

¢uji, ale soucCasné ukazuji vskutku na jejich nevyhranénost, mélkast, ne-

homogennost.

DalSim kvalitativnim problémem profesiondlnich zajma je jejich zame-
fenost. Ta méa samoziejmé odpovidat pfedpokladiim a moZnostem jednot-
livych Zakid. AvSak v kaZdém pFipadg musi byt v spuladu s potFebami
a moZnosimi celé spoleCnosti. V l&€chto vyjadienych smérech je formovéani
profesiondlnich zdjml kaZdoroCné sledovdno statnimi orgdny a je zkou-
méno celou fadou védeckych a poradenskych pracovniki. Ze statistik MS
CSR (Zprava o vysledcich porovndni zajmia 7. ro¢nikd ZDS ve §kolnim
roce 1979/80 o studium s rozpisem planu pFijimanych na gymnézia a
stfedni odborné 3koly ve $kolnim roce 1981/82 z 9. a 8. rofnikdi ZDS,
1980) a Ministerstva prace a socidlnich véci (ZiZkova-BFouSkova, 1972,
s. 9—10), jakoZ i z inspekcnich zprdv [Kontrolni zprdva o vysledcich té-
matické inspekce ,Situace ve volb& povoldani“ MS CSR, 1981) a nakonec
i z vyzkumd odbornych védeckych pracovnikd (napf. Klimovd—Duban-
sky, 1980, s. 12—13) vyplyvaji urcCité obecné tendence, mezi které patfi:
-— vyrazné disproporce mezi spoletenskou potfebou a zdjmem o délnic-
kd povolani; oproti planu (pfedpokladu) je tenta zajem o 10 — 15%
odli$ny;

-— vyrazné disproporce mezi profesiondlnimi zajmy chlapctt a divek; jest-
liZze zdjem divek o studium stfednich odbornych ucilist dosahuje zhru-
ba 40—50 % (n&kdy 30 % i mén&) predpoklddaného stavu, pak jests
do neddvna se zté7i dafilo napliiovat alespoii na 90 % smérna &isla
pro nabor chlapcti do gymndzi{ a nékterych dal§ich vyb3rovych §kol;

-— vyrazné disproporce v zdjmu o povoldni v rdmci jednotlivych resortii
ndrodniho hospodéarstvi; mimofddné& vysoky zdjem o né&ktera tzv. at-
raktivni povoldni, avSak také o takova, kterd skytaji moZnosti vedlej-
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iiho vyd&lku (napf. mechanik motorovych vozidel, kosmeticka); )

— staly hluboky nezdjem o tzv. prioritni povolani (hornicka, hutnicka,
strojirenskd — pro divky, stavebni a vojenska];

-— t8sna z&vislost profesiondlnich zajmf na Fadé socidlnich faktord: so-
cidlnim ptivodu, vzdélani rodicd, misté bydlisté, pohlavi, vefejném mi-
néni;

— skuteénost, %e velké procento Zakd (aZ 50 %) se kaZdoroCné musi
oproti svému profesiondlnimu z&jmu rozhodnout pro vice i meéné
uplné jiné povolani (druh da'Siho studia).

Vysledky, kte kterym jsme p¥i zkoumani zaméfenosti profesiondlnich
zdjmi dosli my, jsou uvedeny v tab. €. 4. Z jeji struktury je zFejme, Ze se
v ni sleduje kumulace z&4jm@ o povolani v zavislosti na typu stfedni Sko-
ly, kterou by Z&ci museli absolvovat ve své dalsi profesionalni p¥iprave,
pokud by chtgli vybraného povolani dosdhnout. Pfitom v tab. . 4 sleduje-
me zvlast chlapce a divky a zvldst absolventy ZDS a ZS. Z obsahu vidi-
me, Ze o profese, které by vyZadovaly gymnazidlni formu dal3iho vzdéla-
vani, je znaény zajem ze strany chlapci, ale jeSté vétsi ze strany divek.
Vzhledem k tomu, e na gymnézia se v souasnosti pravidelné pfFijima
vice divek neZ chlapcii, je tedy naopak — relativné — zajem o tyto pro-
fese znacné vy$si ze strany chlapci, neZ ze strany divek.

Zajem o profese, které vyZaduji studium na stfednich odbornych 3ko-
lach, je u v8ech zkoumanych souborid podstatné vysSi, neZ spoleCnos:
potfebuje. Relativné vzato, ve srovndni s tim, jak Zaci jsou umisténi (v za-
véru §kolniho roku), jsou zjisténé disproporce stejné jak u souboru chlap-
cl, tak i divek. Srovname-li situaci v absolutnich é&islech, vidime, Ze z4-
jem divek, oproti chlapctim, je v t&chto smérech je$té vyznamné vySsi.
Rozdily mezi absolventy ZDS a ZS jsou nepodstatné.

Profesiondlni zdjem chlapca a divek o délnicka povolani a jejich obliba
ani zdaleka neodpovidd potfebnému rozsahu, ve kterém by Zaci méli tato
povolani volit. JestliZe zde opét vidime velké rozdily v postojich chlapch
a divek, pak mezi Zaky obou typl zadkladni Skoly je neshledavdme. Z po-
psanych vysledkl a z jejich statistického zhodnoceni pomoci x* testu vy-
plyva jednak potvrzeni vySe uvedenych obecnych zavérd a jednak se u-
kazuje novy poznatek, tykajici se srovndni absolventd obou typd zédklad-
nich 3kol: pfi zkoumdni zdvislosti profesiondlnich z4jm® na pohlavi res-
pondenth jsme zjistill jeji vyznamnou miru u vSech vy$etfovanych sou-
borii. Naopak statisticky vyznamnou zavislost zdjmifi o povolani na roz-
dilnych typech zédkladnich Skol jsme nezjistili. Vcelku usuzujeme, Ze
pravdépodobné i ve skute&nosti skladba profesionalnich zajmfi 14—15le-
tych Zaki, jako nejpodstatnéj$ich motivii volby povolani je takova, Ze ne-
davd nadeji, Ze by Zaci byli schopni se uv&doméle rozhodnout pro povo-
lani — alespoti pfibliZné — podle spoletenskych potifeb.

Popsand charakteristika profesiondlnich z4jm@ by nebyla tdplna, kdy-
bychom neuvedli, v jakém vztahu jsou tyto zajmy k socidlnimu piivodu
jednotlivych skupin Z4kd (jde-o dal3i roz$ifujici pohled na problém mo-
tivi,, ktery jsme zacali sledovat podle zakladnich tabulek & 1 a 2).

Na zékladé naSich vyzkumi jsme zjistili nevyznamné rozdily mezi for-
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Tab. 1. Motivy volby povolani ve vztahu k socidlnimu ptvodu %&ki (uvedeno v %)

Chlapci — socidlni plvod

Divky — socidlni pavod

Motivy Délnicky Rolnicky Zamést. Délnicky Rolnicky Zamést.
% I Po¥. | % l Po¥. | % Pot. | % ' Pok. | % Po¥. | % Po#.
I

Zajem o povoldni 67,4 1. 754 1. : 77,5 1. 73,3 1. 70,1 1. 73,7 1.
Vy¢znam povoldni pro n&rodnf |
hospodéistvi 13,7 | 5. 9,8 12,5 | 5.—86. 8,0 7,1 12,6 5.
V oboru pracuje otec, matka (znami) 10,5 12,5 4 16,2 4. 121 8,7 17.9 3.
Povolani odpovida Zakovym
schopnostem a nadéni 36,8 2. 32,1 2. 33,8 2. 22,2 2. 15,0 4. 21,0 2.
Povoldnf umoZiiuje dobré spolefen.
postaveni a dspéch 53 4,9 11,2 41 4,9 35
Povolan! umoZiiuje dal¥! zvySovani
kvalifikace 14,7 4. 12,0 5. 18,8 3 9,5 11,7 16,8 4.
Povolan{ je moZno se bez potiZi
vyulit (vystudovat) 12,8 5.9 6,2 104 | 5. 16,2 3. 9,5
MozZnost u€it se (studovat)
a dé4le pracovat v mistd bydli§té 17,9 3. 25,9 3 7,5 12,4 4. 12,5 5. 11,6
MoZ¥nost lehké (&isté) prace ’
v dobrém pracov. prostFed{ 7,4 11,3 12,5 |5.—6.| 21,9 3. 22,8 2. 8,4
MoZnost dobrého v¢dslku 7.4 7,6 1,2 38 5,9 2,1
Nebyla jind moZnost vzhledem
ke slabému prosp&chu, chovéant 6,3 6,9 34 8,6 3,9 2,1
Nebyla jind moZnost vzhledem
k rodinné finané&nf situaci 0,9 - 0,2 2,5 31 —
SniZeny zdravotnf stav Z4ka 5,3 7,7 25 2,6 5.3 3,2
Nutnost podFidit se pféni rodi&d 4.2 31 25 - 44 1,0




Tab. 2. Motivy volby povolénf ve vztahu k mistu bydlist& (uvedeno v %)

_Chlapci — misto bydlisté Divky — misto bydlist&
Motivy Mésto | Venkov Mésto Venkov
% ' Pof. | % | Pof. | % | Pof. | % | Pof.
Zajem o povolani 75,3 1. 71,8 1. 73,6 1. 74,8 1.
Vyznam povolani pro ndrodn! hospoddafFstvi 9,0 4. 14,5 6,2 4,4
V oboru pracuje otec, matka (zndm{) 7,4 |5.—7.| 18,3 4. 13,2 3. 119
Povolan{ odpovida Z4kovym schopnostem a nadénf 21,3 2. 42,0 2. 22,5 2. 18,9 2.
Povolani umoZiiuje dobré spoletenské postaveni a Uspé&ch 4,8 13,7 3,1 45
Povolani umoZiiuje dalsf zvySovani kvalifikace 7,4 [5.—7.| 21,4 3 7,7 5. 15,7 3.
Povolani je moZno se bez potiZi vyu&it (vystudovat) 7.4 (5.—7.| 10,7 6,2 11,3
MoZnost uéit se (studovat) a pozdé&ji pracovat v misté bydlisté 9,8 3 16,0 5. 7,0 12,6 |4.—S5.
MoZnost lehké (Cisté) prdce v dobrém pracovnim prostfedi 7,3 11,4 11,6 4. 12,6 |4.—5.
MoZnost lehkého v¢diélku 4,1 11,4 31 31
Nebyla jind moZnost vzhledem ke slabému prospé&chu a chovani 3,2 5,3 4,6 38
Nebyla jind moZnost vzhledem k rodinné finané&nf situaci — 0,8 0,8 4,4
SniZeny zdravotnf stav Zika 3,2 4,6 6,2 0,6
Nutnost podfidit se pFani rodici 0,8 38 0,8 —
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Tab. 3. Profesiondlni informovanost ¥akd (uvedeno v %)

Informovanost Chlapel — Divky _
zp§ | z8 zps | z8

Z&ci jsou o profesich
informovani 45,5 50,1 43,5 54,9
Z&ci o profesich n&co védi 51,4 46,4 53,2 43,1
Zaci o profesich nevi skoro nic 3,1 35 3.3 2,0

Tab. 4. Zdjem o povoldni — uvedeno podle odpovidajictho typu stiedni $koly —
{uvedeno v %)

T kol Chlapci Divky

& 0 . —_—f— —— ———. J—
yp RO zp§ |  z8 zp§ |  z§
Gymnazium 19,9 21,8 237 25,3
S03§ 34,2 34,0 39,6 39,0
SOU 45,9 44,2 36,7 35,7

Tab. 5. Sebehodnoceni 2akd z hlediska osobnich profesionalnich z&jmi a predpokladi —
(uvedeno v %)

Mi behod ; Chlapci o Divky )
ira sebehodnoceni e s 703 | e

Zaci, kteri si zcela déivsruji 10,1 12,3 5,6 5,2

Zaci, ktefi mysli, Ze povolan{

zvladnou 81,0 79,4 69,6 76,1

Zéci, ktefi nevi, zda povolanf

zvlddnou 8,3 7,1 24,8 19,7

Zaci, ktefFi vazné pochybuji,

Ze povolani zvladnou 0,6 [ 1,2 1,3 —_

movanim profesiondlnich z&jmi u Zédka délnického a rolnického pavodu.
SoucCasné jsme vSak zjistili vyznamny rozdil v profesiondlnich zdjmech
mezi Zaky délnického a zaméstnaneckého plivodu a taktéZ mezi Zaky rol-
nického a zaméstnaneckého pivodu. Vyznamnou zdvislost mezi profesio-
nalnimi zdjmy a socidlnim plivodem jsme zjistili i v rdmci celého zkou-
maného souboru. Hlavnim dilem ji zplsobuji d&ti zamé&stnancid a inteli-
gence, které oproti predpokladu jednak projevuji zvySeny zajem o pro-
fese vyZadujici pfipravu na gymnaéziich a jednak, opé&t proti pfedpokladu,
v podstatn® men3i mife projevuji zdjem o studium na stfednich odbor-
nych udili§tich.

Vrdatime-li se vSak zpé&t k celkovému piehledu motivi volby povolani
(tab. €. 1 a 2), vidime, Ze na druhém misté v celkovém pofadi mezi nimi
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figuruje presvédceni Zakd, Ze zamy3lené povolani odpovida jejich schop-
nostem a nadani. Vzhledem k velkému vyznamu tohoto motivu se opeét
u néj pozastavime déle. Uvedeny motiv totiZ pfimo souvisi s mirou pozna-
ni a sebehodnoceni Z4ki, a tedy zprostfedkované is jejich aktivitou a sa-
mostatnosti pfi volb& povoldni. To je — nejen jedna ze zdsadnich podmi-
nek formovani pfisluinych presvédceni, a tedy i motivi — ale i vyvrcho-
leni vychovnych snah v celém procesu profesiondlni orientace. V zavéru
uvedeného procesu je nanejvys nutné, aby se Z&k stal jeho subjektem
a jeding tak vlastn& byl schopen provést skute¢né uvédomeélou, samostat-
nou volbu povoldni, Svym zplisobem, adekvdtné k pouZité vyzkumné me-
todé, miZeme na tuto zdleZitost poukdzat i my.

Ze srovnani dat, uvedenych v tab. & 1 a 2, jsou zfejmé urCité kvanti-
tativni rozdily mezi soubory Zdkd rozdglenych podle socidlntho piivodu,
mista bydli3t& a pohlavi. Jak je vid&t, hlavni diference je mezi souborem
chlapci a divek. Evidentn& vice chlapct neZ divek uvddi, Ze voli povolani
proto, Ze odpovida jejich schopnostem a nadani. To je skutenost, ktera
si vyZaduje op#t 8ir§i zkoumani. ZaloZime je na poznatcich, které jsou
uvedeny v tab. €. 5. V jejim obsahu jsou zachyceny sebehodnotici nazory
celého souboru zkoumanych Zaka ve vztahu k osobnim profesionalnim
pfedpokladim a perspektivim. A je zfejmé, Ze zhruba n&co pies 10 %
chlapcii, ale jen okolo 5 % divek odhaduje, Ze uréité zvladne dal3i for-
mu svého profesiondlniho vzdéldvani, a tak stejné budou moci GspéSng
vykondvat své povolédni. Vliv rozdilné absolvované zdkladni 3koly neni
patrny. Druhou, nejpocetné&jsi skupinu (ve které je opé&t vé&tSi procento
chlapciti neZ divek] tvofi ti, ktefi si jisti nejsou, ale spiSe si mysli, Ze na
vybranou profesiondlni perspektiva budou stacit. Rozdil v Cetnosti odpo-
védi mezi chlapci ze ZDS a ZS je opét maly, nevyznamny. Znatné& v&tsi
diferenci vidime mezi divkami z obou typ Skol. Zbytek Zakd, v pomérné
velkém pocCtu (kde témé&F trojnasobné prevaZuji divky) nedokaZe posou-
dit anebo vdZng& pochybuje, zda jejich =ily na ziskdni zamy3lené profese
a jeji vykon budou stacit. Soucasné zase vidime v&tsi rozdil v nédzorech
mezi souborem divek ze ZDS a ZS, ne# je tomu u chlapci.

x? testem nezdvislosti jsme ovéfovali vztah sebehodnoticich nazord res-
pondentd v zdvislosti na pohlavi a na typu absolvované Skoly. V prvnim
pFipadé jsme zjistili statisticky vysoce vyznamny rozdil mezi chlapci
a divkami u obou dvojic souborfi. Na téchto rozdilech se zvlasté podili
divky svou relativng men3i jistotou a nejistotou a skupina chlapci, ktera
si naopak vice divéfuje v posuzovdni svych profesiondlnich moZnosti
a pFedpokladii. Uvedené vysledky v podstaté odpovidaji napf. tomu, co
zjistila u prazskych a jihoCeskych Zakd M. Klimova (1971, s. 68—70).

Pfi zjidtovani pfi€in nalezeného stavu jsme v prvni Fad& narazili na
vSeobecné minéni, Ze vyhranénost chlapeckych profesiondlnich z&jmt
a konkrétnost jejich profesiondlnich perspektiv je vy38i, neZ je tomu
u divek. Rada 14—15letych divek voli ¢asto napf. studium na gymnéziich
proto, aby oddalily volbu konkrétniho povoldni. V tomto sméru jsme
1 v naSem vyzkumu (v dotaznicich) zjistili, Ze u souboru divek, hlasicich
se ke studiu na gymnéziich, celych 27 % neudalo povoldni, pro které se
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rozhodly, ale jenom dal$i vzdé&ldavaci instituci. U chlapcti byly tyto ptipa-
dy vyslovené ojedinglé. Je to stav, ktery ma své kofeny v samé podstaté
soucasné profesionaln& orientaéni reality: v ni se totiZ dostatetn& nepii-
hliZi k velkému rozporu mezi profesiondlnimi zdjmy divek (a jejich rodi-
¢i) a mezi potFebami spole&nosti. Tento rozpor ve volbé povolani je u di-
vek vE&tsi, neZ je tomu u ch’apci. Divky si totiZ ze vSech moZnosti volby
povolani (v jejich kvalité a kvantitd), které se z jejich hlediska zdaji
byt vice omezené neZ chlapcm, vybiraji hife, resp. volbu povoldni z bez-
radnosti oddaluji. S tim samozFejmé& souvisi i niZsi droven profesional-
niho sebehodnoceni, nebot divky se ¢asto nehodnoti ve vztahu ke kon-
krétnim povoldnim.

Ve druhém pfipads, to jest pFi posuzovani vztahu sebehodnoceni Zaki
a typu absolvované $koly, jsme mezi soubory chlapci nena8li vyznamny
rozdil; zato u divek naopak vyznamny. Divky ze ZS prokazaly ve svych
nazorech vy$8i miru profesiondlniho sebehodnoceni. Z vysledku se da
samoziejmé zt&Zi usuzovat, zda tloha nové koncipované ZS hraje znatel-
nou roli ve zvy3ovani profesionédlniho sebepozndvani a sebehodnoceni
u divek. Proto uvedeny vysledek interpretujeme jako potfebnou skutec-
nost, kterd si ovSem zasluhuje dalsi exaktni zkoumani.

Déle je tFeba Fict, Ze uvedené vysledky vcelku ukazuji na nizkou Gro-
veii sebepozndvaci a sebehodnotici sloZky pripravenosti 14—15ti letych
Zakid na volbu povoldni. Podle naSeho soudu je to vysledek celého neu-
spokojivého procesu profesiondlni orientace, a pfedev3im:

1. nedostate¢ného informovani o profesich a o svété prdace i o kategoric-
kych poZadavcich spolefnosti na rozdélovani zdrojd mladych pracovnich
sil podle jejich potfeb;

2. nedostatecného diagnostikovani profesionélniho rozvoje Zaka ze strany
pedagogickych a dal8ich pracovnikii a sdé&lovani vysledkli témto Zakm
a jejich rodi¢im;

3. opomijené vedeni Zdkd k aktivni konfrontaci jejich osobnich pfedpo-
kladl s poZadavky jednotlivych profesi.

DalS§im vyznamnym motivem, stojicim v popfedi mezi vSemi ostatnimi,
je pfesvédleni Zakd, Ze zvolené povol&ni jim umoZni dalsi zvySovéani kva-
lifikace (srov. tab. €. 1 a 2). S jeho vyznamnou roli jsme se jiZ setkali
pFi rozboru socidln& ekonomickych aspektll profesionalni orientace. Je
nesporné, Ze moZnost dalSiho vzdélavani (prakticky neomezenou) posky-
tuji dnes vSechny t¥i typy naseho nové koncipovaného a demokratického
stfedniho Skolstvi. Napliiovdni tohoto motivu volby povoldani predstavuje,
a v budoucnu tomu bude je3té vice, zdsadni prostfedek pro Fedeni oZeha-
vého problému orientace dostateéného mnoZstvi kvalitni mlddeZe na d&l-
nickd povoldni. S pozoruhodnymi Gvahami se v ‘této souvislosti setkdvé-
me u nejpredné&jdiho znalce profesiondlni orientace — 0. Pavlika (1979,
s. 183). Z na8ich vyzkumi je zfejmé, Ze tento motiv vice zddiraziiuji chlap-
ci a divky z mést, neZ z venkova. Nejvétsi rozdil v jeho pojeti registruje-
me v z4vislosti na socidlnim pdvodu. Je evidentni, Ze jej znacn& vice uvé4-
di Zaci zameéstnaneckého plivodu neZ Z4ci z rodin dé&lnickych a rolnic-
kych. Jinym vyznamnym motivem, ktery op&t ve v&t§i mi¥e uvadaji chlapci
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nez divky, a také vice chlapci a divky z mést neZ z venkova, je presvéd-
deni, Ze zvolené povolani md velky vyznam pro nédrodni hospodarstvi.
O pomérng dobrém chapani smyslu motivu ze strany Zakd svédii to, Ze
jej uvedli v naprosté vét$ind Zdci volici délnickd, tzv. prioritnf povolani.

V dal$im poFadi mezi viemi uvedenymi motivy nasleduji takové, které
jsou vyrazem nepfimé, druhofadé (z hlediska spolecenské akceptovatel-
nosti) motivace volby povolédni. Ve svém disledku vSak maji svou velkou
vdhu. Do volby povolani se jimi prosazuji napf. dominantn{ vlivy rodicd,
znamych, pfibuznych, kamarddd a vefejné minéni regiond. Jde o tyto
pohnutky: v oboru pracuje otec — matka; povolani umoZiiuje dal3i dobré
spoleCenské postaveni a tGsp&ch; povolani je moZno se bez potiZi vyufit
(vystudovat 3kolu); moZnost ulit se a pracovat v misté bydli§té; moZnost
lehké prace v dobrém pracovnim prostfedi; moZnost dobrého, lehkého vy-
délku.

Jako bezvyznamné — podle ndzoru Zakd — jsou hodnoceny motivy:
finanéni situace rodiny; néatlak rodici na Zaky.

Nakonec jsme vcelku ovtovali statisticky zadvislost motivii Zéki na po-
hlavi, socidlnim ptvodu, misté bydlisté (v obcich do 5000 obyvatel a nad
5000 obyvatel) a na typu absolvované zakladni §koly. Na zadkladg vysled-
k@l jsme zamitli nulovou hypotézu, aZ na p¥ipady zédvislosti motivli sou-
borti chlapcii na socidlnim pilivodu a motivii vSech soubord v zavislosti
na typu zékladni $koly. Konstatujeme, Ze v praxi se da pfedpokladat vy-
znamng zdvislost motivi volby povoldni podle pohlavi, socidlniho pivodu
(mimo soubory chlapcti) a mista bydliSté (mésto — venkov). V pfipadé
tvorby a existence profesiondlnich motivii podle rozdilného typu zdkladni
S$koly vyznamnou zdvislost v praxi nepfedpokladame.

Ve srovndni s vysledky, ke kterym v obdobném vyzkumu doSla napf.
M. Klimovad v Sedesatych letech (mimo zjiStovdni vlivu rozdilnych za-
kladnich §kol — 1971, s. 68—70) jsme my v polovin& 80. let dospéli k po-
znatkdm, které ukazuji ne mensi miru t&chto zavislosti; a to hlavné u sou-
bord chlapcii. Pfesto v8ak povaZujeme i zjiSténou diferencovanost v pro-
fesionalnich motivech Zakfi a i jejich nizkou kvalitu socidlni za vaZny
nedostatek celé profesiondlni orientace. Je to ditkaz, Ze ani v 80. letech
pfiprava na volbu povolani nemd uvédomély, vychovny, uspokojivy raz.

Motivy a volba povoldni Na zdkladé nami pfedvedeného
souboru profesiondlnich motivii, mezi nimiZ dominuji nep#ili¥ hluboké
a ne zcela sprdvné spoleCensky a osobnostné zaméfené zdjmy, pfistupo-
vali nakonec Zaci v zdvéru zakladni $koly k volb& svého povolani (resp.
k volbé dalsi formy studia). Vysledky této volby v prvni fazi naseho vy-
zkumu (v roce 1981) byly publikovdny (Hfebicek, 1984, s. 71—74). Ve
svém celku se ukazaly zdKkonitym pokracovdnim a vyisténim neuspokoji-
vého priib&hu utvdreni profesiondlné orienta&nich motiv: volba byla ve
vyrazném rozporu se stanovenymi kvotami pro rozdé&lovani zdroji pra-
covnich sil (ze ZS v zacdtku 80. let). Na Ffadd zkoumanych Skol se nako-
nec nuceng muselo profesiondln& reorientovat [¢asto velmi zdsadné) aZ
50—60 % Zédki. Byl to vskutku — neobydejné patny zavér prvni faze #i-
votniho procesu profesionalni orientace ongch mladych lidi.
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Shrnuti vysledk@ vyzkumu. Vcelku lze vysledky pfedloZené
vyzkumné zpravy shrnou! do tfi zdkladnich okruhi.

1. Vyzkum predevsim potvrdil prvni{ hypotézu — jako pFiméfeny pru:-
poklad: urcveii profesionaln& orientacnich motivii u obou zkoumanych
soubord respondentt (v roce 1980—82 Zdci ptivodni ZDS; v roce 1985—87
Zdci nové koncipované ZS) je v podstaté na stejné Grovni. Vyraznéjsi
rozdily mezi soubory byly shleddny spiSe jako vyjime¢né. To lze, s pIi-
clu§nou davkou obezfetnosti, kvalifikovat tak, Ze tlcha dnesni zdkladni
$koly (byt nové obsahovd koncipované) se stéle, ve srovnani se zatatkem
80. let a ptivodni ZDS§, v ramci sloZitého jevu zvaného profesiondlni orien-
tace, vyrazné neprosadila. Na mnohé v tomto sméru (v souvislosti
se srovnavanim ZDS a experimentdlni ZS v za&atku 80. let) upozoriioval
v pFislu§nych publikacdnich vystupech jiZ autor této studie (HfebiCek,
1985, s. 125—129; 1985a, s. 43—44). Ponékud zvySeny a spoleCensky ak-
ceptovatelny zajem absolventt ZS o gymndzia a SOU neni ani tak zéslu-
hou nové koncepce ZS§, jako spiSe souvisi s novou, zajimavéjsi koncepci
jak uvedeného gymnézia {odbornost na této Skole) tak i SOU (rozvoj
4letych SOU s maturitou].

2. Vyzkum potvrdil i druhou hypotézu: mezi soubory respondentd se
projevily — jako v pfedchézejici etapé — vyrazné rozdily v pojeti pro-
fesionalné orientadnich motivii v zdvislosti na pohlavi Zdkd, socidlnim
piivodu a mistu jejich bydliSté. AvSak pfi hodnoceni téchto ckolnosti na
zdkladé srovnédvdni souborfi tvofenych frekventanty ZDS a ZS, byly vy-
razné rozdily zaregistrovany spiSe jako vyjimecné. Zjistény stav lze in-
terpretovat takto: ani soucasné zakladni Skole se nedafi — ve srovnani
s predchazejicimi obdobimi (60. léta a zaCatek 80. let] vyrazné elimi-
novat tzv. nevychovné a mimo systém profesionalni orientace
stojicli vlivy.

3. Vyzkumnd zprdva v celém priib&hu ukazuje, Ze profesiondlné orien-
taéni motivy maji setrvale u nasi mladé populace velmi nizkou uroveri.
To je rovn&Z podstatny rys nasi profesiondlni orientace jako celku. Na
viné je jak nediisledné profesiondlni informovani, tak i diagnostikovani
rozvoje zdaktl, jakoZ i nejednotné pfisobeni vSech nezbytné zainteresova-
nych profesiondlné orientacnich ¢initeld a instituci.
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3AJJAYA MOTUBOB B IIPO®ECCUOHAJIBLHOV OPVMEHTALIUU
MOJIOIEXU

ComepXauueM CTaTby SBISETCH MCCIEIOBaHME NPOMECCMOHANBHLIX MOTMBOB B DPaMKax
MOAIOTOBKM 14-J€THEM MOnoJexm K Bubopy npodeccun. B METOAONOrMUYECKON YaCTH
XapaxKTEePU3ylTCs NpodIeCCUMOHANBHLIE MOTMBLL KAaK LEHTP Ipolecca NpodeccMoHalbHOn

OpMeHTAIMM. B MCCAEeAOBAHMM MCIONL30BAHLI ABA OCHOBHBIX METOAA — Hay4Hoe Habto-
JICKME M M3YyUYeHUE AOKYMEHTOB, U OJWH BCIIOMOTATENBHEII METO) — AHKETHLIN.
CpasuMBanuchk ABC W30PaHHbIE DPYNIH PCCHOHAEHTOBR — B 3aBUMCUMOCTU OT TOIO,

KaKO{ TMUII OCHOBHOM IIKONB OKOHUMIM. VICCIEROBAaHME IYIDOBOAMJIOCE B 1980—82 TT.
n 1985—87 rr.

PesyneTaThl UCCNCHOBAHNA TIOJITBEPIKJNAKOT ABE YCTAHOBJIEHHBIE T'MIIOTE3bI:

1. To, 4TO fAaXe XOTA Cama INKONA MMEET CBOKX COOCTBEHHYIO HOBYI0 KOHUENLIMIO, OHA
HE CrnoCOOHA BBIPA3MTENBHO U3MEHUTh CIOXKHEIA IMIPOIECC NPOdeCcCMOHANBHON OpPUEHTA-
UMM MOJOMEXH;

2. To, uto B Tpouecce Npod)eCCMOHANBHON OPMEHTAUMUU 14-TETHEN MOJIOJIEXRM B JlalL-
HeNeM CyLICCTBUTENBHBIM 00DPA30M TPOABIAIOTCA BHEBOCIMUTATENBLHBIC, BHECUCTEMHLIC
0BCTOATENBCTBA: DPOJN YYEHUKOB, COLMANBHOE TIPOMCXOXJeHUe, OOILEeCTBEHHOE MHEHUE
U X MECTOXUTENLCTBO.

DIE ROLLE DER MOTIVE IN BERUFSWAHIL DER JUGEND

Inhalt des Artikels ist ein Bericht iiber die Untersuchung professioneller Motive im
Rahmen der Heranbildung 14jahriger jugend zu Berufswahl. Im methodologischen Teil
des Berichts werden die professionellen Motive als Schwerpunkt des Prozesses profles-
sioneller Orientlerung charakterisiert. Zu ihrer Untersuchung werden zwei grundile-
gende Forschungsmethoden verwendet (die wissenschaltliche Beobachtung und das
Dokumentenstudjum) sowie eine Hilfsmethode (Fragebogenmethode).

Im Rahmen der Untersuchung werden zwei Auswahlgruppen von Respondenten ver-
glichen — in Abhédngigkeit davon, welchen Typus der Jahrem 1980—82 und 1985—87
durchgefiihrt.
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Durch die Ergzbnisse der Untersuchung werden zwei im vorhinein aufgestellte Hy-

pothesen bestétigt:

1. dass die Schule allein, sei sie auch inhaltsméissig neu konzipiert, nicht imstande
ist, den komplizierten Prozess der professionellen Orientierung der jugend markant
zu veréndern;

2, dass sich im Prozess der professionellen Orientierung der 14jdhrigen Jugend auf
grundlegende Weise viele aussererzieherische, aussersystemhafte Umstinde durchset-
zen: das Geschlecht der Schiiler, die §ffentliche Meinung und der Wohnort der Schii-

ler.
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