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ZPRAVY A RECENZE 151

PROSTREDEK ROZVOJE TVURCICH
SCHOPNOSTI

Vysoka s$kola, nejvyssi élanek $kolského systému, plni rfadu zavaznych funkci.
Vedle prioritné uvadénych funkci vychovnych a vzdélavacich se v poslednich letech
vyzveda v Sirokém méritku jeji rozhodujici uloha pri formovani tvaréich schopnosti
nadanych studentu, ve vychové potencionalnich védeckych pracovnikli a predevsim
v pripravé Siroké S$kaly odbornikl, schopnych tvofivé aplikovat ziskané teoretické
zkuSenosti na konkrétni profesionilni é&innost a adaptovat se na rozmanité druhy
praxe po ukonéeni vysokofkolské dochazky.

K neja¢innéjsi formé preddiplomni pripravy posluchac¢i, fazené k zdkladnim sloz-
kam systému vychovy k védecké praci vibec, patfi od 70. let vyrazné se rozvijejici
studentska védecka a odborné éinnost (ve zkratce SVOC). Analyza pozitivniho pfinosu
SVOC na kvalitu pedagogického procesu z hlediska prohlubovani zajmu posluchaél
o studovany obor a rozvoje angazovanosti stejné jako upevnovani individualniho
pristupu uéitele k posluchaci by si zaslouZila samostatnou pozornost.

Zapojen{ student@i vysokych kol do SVOC se v piipravné fazi soustfeduje prede-
viim do studentskych védeckych krouzkia (SVK), shromazdujicich ve svych radach
posluchacde s vybornym nebo velmi dobrym prospéchem. Na katedie pedagogiky FF
UJEP vzedlo z &innosti védeckych krouzkd od 8kolniho roku 1974/75 (od tohoto roku
je prubéh soutéZe realizovdn v samostatnych pedagogickych sekcich) celkem 37 praci.

Vedeni krouZku je svéfeno zku$enému pedagogovi. Forma studentské a odborné
¢innosti je po strance pedagogického vedeni znac¢né naroc¢nd, ale poskytuje souéasné
mozZnost pro pripravu mladych védeckopedagogickych a védeckych kadra. Prihléd-
neme-li sou¢asné ke znalné spolecenské i odborné angaZovanosti pracovnika z rad
docentd a profesori, a z toho plynouciho jejich maximalniho éasového vytiZzeni, je
jista délba prace pfi vedeni SVK velmi uZite¢nd a moZno fici, Ze se v praxi osvédéila.
Jak ukazuji zkuSenosti i z jinych vysokych $kol, je vhodné povérovat mladé asistenty
napr. konzultativni éinnosti, doporuc¢ovdnim odborné literatury posluchaéim ¢i po-
moci pii pripravé a realizaci vyzkumu. MoZznost plisobeni jim poskytuje i orientovan{
¢lend SVK na pokyny, které kaidoro¢né k zahajeni fakultniho kola SVOC poskytuje
Rada SVOC a ze strany dékanatu pak oddéleni pro védecky vyzkum.

Nékolikaleta praxe v organizovani SVOC nas presvédéila o nutnosti seznamit téast-
niky soutéze v dostateéném Casovém predstihu s pozadavky, jeZ jsou kladeny na tech-
niku zpracovani referdtl, na zpusob citace nebo na vypracovani seznamu literatury
podle pfedpisu o bibliografickych citacich apod. Neznalost téchto zdanlivych malié-
kosti zatizi zbyteéné soutéZici v asové vypjatém obdobi pfi dokondovani praci a mize
se rovnéz negativné odrazit pfi hodnoceni jejich formalni stranky v samotné soutézi.
Spravné vstipené znalosti a dovednosti z této oblasti usnadni poslucha¢im plnéni
dalSich studijnich povinnosti, at jiZ ve studiu preddiplomnim (seminarni, ro¢nikové
i diplomové prace) éi postdiplomnim.

Pri zpracovani koncepce rozvoje SVOC na katedfe bylo pfihlizeno zejména k tomu,
aby vybér tematicky soutéZnich praci zapadal a tim také prispival k reSeni védecko-
vyzkumnych tkoltt katedry. Udaje ziskané rozborem dosud vypracovanych studii
ukazuji v tomto sméru velmi pozitivn{ vysledky. K stéZejnimu ukolu katedry, feSeni
statniho planu VIII-53-4’4 Vychova dospélych, se orientovalo 59,5Y%, praci, pfiéemz
vyrazné pfevySuji price zaméfené na reSeni problematiky vysoko§kolské pedagogiky
(celkem 15 praci). Jednalo se v pfevainé mire o studie kvalitné zpracované, aktualni,
dokumentované konkrétnim vyzkumem, na jehoZ zdkladé vyustily ¢asto v metodicka
doporuéeni vyznamna pro stavajici praxi. O jejich vysoké urovni své&déi i skuteénost,
Ze vét§ina pracf ocendnych v celostatnich kolech SVOC patii k této tematické oblasti.
Hodnotime-li celkové uplatnéni nadich posluchaéu v celostatnich kolech, dochizime
k velmi uspokojivym vysledkum: byla ziskdna 3 druhi mista, 2 treti, 1 étvrté a 2
¢estna uznani.

Ve snaze dale zkvalittiovat a posiliovat SVOC bude vhodné se zaméfit i na pravi-
delné ustanovovani studentského védeckého krouzku a na jeho slozeni z aspektu za-
stoupeni jednotlivych roénikli. V tomto sméru je nasim ukolem ziskdvat pro SVOC
zdjemce predevi{m z posluchadét I. a II. roéniku. Nemame tim na mysli, Ze by pro
studenty I. rotniku z toho bezpodmineéné& vyplyvala povinnost ziéastnit se soutéze,
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vidime v tomto zapojeni spife vhodnou mozZnost rozvijet u nich zaklady védecké prace
a pripravovat je tak na vlastni Uéast v soutézi v dalSim roce studia.

V dal3i perspektivé SVOC v podminkach katedry je tfeba i nadale posilovat vznik
tymovych praci (podil kolektivnich praci &ini doposud 21,6 %), vzdyt tymova prace
je dnes typicka pro feSeni problematiky na vSech usecich védy i praxe. ZkuSenosti
ziskané z aktivni Uéasti ve studentské vé&decké a odborné ¢innosti se u naprosté vét-
$iny takto zapojenych poslucha¢l odrazeji i v kvalité zpracovani jejich diplomniho
ukolu, v pifipravé na zavéreéné statni zkousky i v Uspésnosti daldiho pusobeni pii
vykonu jim svéfenych funkei.

Jarmila Novotnd

Lubomir MojZisek:
Pracovni vychova déti a mladeze,
SPN, Praha 1978, 253 str.

Pracovni vychova tvori jeden z ustfednich élanku komunistické vychovy mladeze
i dospélych a na jeji koncepci, na jeji drovni i na jejich vysledcich zavisi v mnocha
smérech rozvoj ekonomiky, védy i kultury socialistické spole¢nosti. Plnym pravem
stavi tuto vychovnou sloZku do centra pripravy nového c¢lovéka jiz klasikové mar-
xismu-leninismu a socialistickd pedagogika ji vénuje trvale mimoiadnou pozornost.
V uplynulych letech se objevilo mnoho domacich i zahraniénich studii z této oblasti,
vét§inou ovSem praci diléiho charakteru a pfrevaZné metodickych, které jist® na-
pomahaji bezprostfedné vychovné vzdélivaci praxi, aviak neodhaluji v plné Sifi
a v plném vyznamu pracovni vychovu jako komplexni slozku v systému komunistické
vychovy vsestranné rozvinuté socialistické osobnosti. Na zédkladé hlubokého rozhledu
v domadci i zahraniéni odborné literature i za vyuZiti vysledki mnohaletych vyzkumi
zpracoval doc. PaedDr. Lubomir Mojzisek, CSc., syntetickou monografii o soudobé
koncepci pracovni vychovy v pdminkach vyspélé socialistické spoleénosti na prahu
védeckotechnické revoluce, ktera v mnoha smérech piekonava tradic¢ni hlediska a pfti-
stupy a odhaluje nové cesty této vychovy adekvatni naroénym perspektivim nasi
spole&nosti.

Cela studie se déli na ¢&tyfi relativn® samostatné, avs8ak vnitfné& hluboce zkloubené
¢asti. V prvni ¢4sti autor sleduje historii pracovni vychovy, a to jak v piedsocialis-
tické fazi, tak v etapé socialistické spoleénosti, se zvlastnim zfetelem k zakladnim
pfedstavam klasikli marxismu-leninismu o pracovni vychové jako organické sloZce
komunistické vychovy. Druha ¢&ast spisu pfinasi komplexni analyzu teoretickych
vychodisek moderni koncepce pracovni vychovy. Autor zkouma socialni zaklady pra-
covni ¢innosti z hlediska ekonomickych i spoletenskych promén v etapé védeckotech-
nické revoluce, analyzuje fyziologické a psychologické principy prace a vyusfuje ve
formulaci pedagogickych principi pracovni éinnosti.

Ustiredni &4asti celého spisu je dast tfeti vénovana teoretickym principtiim a systému
pracovni vychovy. Vychazi z koncepce pracovni vychovy jako nedilné slozky vychovy
komunistické, zkouma obsahovou strukturu pracovni vychovy z hlediska potfeb sou-
dobé spolednosti, analyzuje pracovni mordlku a jeji vychovu, estetickou stranku pra-
covni ¢&innosti, vychovu k pracovni adaptabilité, profesionalni orientaci mladeZe
a organizaéni systém pracovni vychovy. Pravé v této ¢asti se plné& uplatnily nové
piistupy doc. MojZ?iska ke koncepci i realizaci pracovni vychovy, které prekonavaji
tradiéni manualismus, odirZenost od poifeb a perspektiv spoleénosti, samouéelnost
pracovni vychovy i jeji uzké zameéfeni prevainé na praci fyzickou. Zvla§té vyznamné
je tésné sepéti nracovni vvchovy s profesionalni orientaci jako dlouhodobym aspektem
vychovné vzdé&lavaci ¢innosti. Zavéredna ¢&étvrtd &ast se zabyva v prehledné formeé
metodami pracovni vvchovy, kde autor spravné spojuje metody rozvijejici vieobecnou
polytechnickou a odbornou pracovni kvalifikaci s metodami vychovy pracovni mo-
ralky.

Cely spis je nesen snahou na jedné strané dostateé¢né védecky zduvodnit novou
koncepci pracovni vvchovy déti a mladeze a na druhé stran& dosdhnout pozitivnich
promén v sonéasnéd vichovné vzdélavaci praxi na Skolich i v mimoskolnich podmin-
kich. Autor pfinasi rozsahlou informaci o souéasnych progresivnich snahich v dané



